
 
A PRIORI EXCELÊNCIA EM RECURSOS HUMANOS 

 
Rua México, 20  Bacacheri, Curitiba PR 

(41) 3014 – 6971 
www.apriorirh.com.br – Cadastre seu Currículo 

 
 
 
ANALISTA NEGÓCIOS TI PLENO – CURITIBA  
 
Requisitos: Graduação na área de TI, vasta experiência  em análise de negócio em projetos de médio a grande 
porte; experiência comprovada em SAP nos processos da área  comercial; conhecimento nas regras SOX; 
qualificação no desenvolvimento, implantação e melhoria de processos; experiência em indústria automobilística; 
bom conhecimento na área comercial e vendas; uso efetivo em ferramentas de análise, estudos de viabilidade, 
casos de negócio, custo/benefício, estimativa em tempo de desenvolvimento. Atividades: Executar, melhorar e 
divulgar o programa de IT Change Management da empresa, incluindo análises de solicitação de mudança, 
assegurando o alinhamento com as regras SOX. Definições de regras e fluxo de trabalho, administração dos 
usuários e conferencia de toda documentação necessária para a aplicação no ambiente de produção de acordo 
com as regras do PMO e SOX. Garantir o uso do sistema conforme o perfil estabelecido para cada usuário. 
Prestar suporte aos usuários no uso dos sistemas que suportam a área comercial. SAP, SD, LOC, AP, STD 
CARD, COPICS e etc. Trabalhar com parceiros no desenvolvimento das especificações funcionais auxiliando no 
entendimento das solicitações do negócio.  
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o titulo da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br 
 
 
ANALISTA DE SISTEMAS – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior completo em Ciência da Computação, Análise de Sistemas ou afins. Conhecimento 
aprofundado em ERP (preferencialmente Oracle); vivência em projetos de implantação de ERP; treinamento 
operacional de usuários de sistemas; suporte aos usuários; desejável experiência em âmbito fabril. Inglês 
intermediário. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastra-se no site www.apriorirh.com.br  
  
 
ANALISTA DE SISTEMAS – CURITIBA  
 
Requisitos:  Superior completo em Análise de Sistemas, Informática ou afins. Vasta experiência em 
desenvolvimento de sistemas, desenvolvimento de ERP (preferencialmente SPA) e vivência com projetos. 
Indispensável inglês avançado.  
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastra-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
APOIO DE VENDAS – CURITIBA  
 
Requisitos: Formação Ensino Médio Completo ou Cursando. Atividades: negociação direta com 
estabelecimentos para venda dos produtos da empresa e venda para consumidor final em pontos determinados. 
Visão comercial, boa comunicação, habilidade de negociação e facilidade em cálculos. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para luana@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br   
 
 
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO – CURITIBA  
 
Requisitos: Segundo grau completo. Atividades: Compras e demais atividades administrativas. Necessário ter 
atuado na área de compras. Horário: segunda a sexta das 07:30 às 17:45. Fácil acesso ao CIC. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para luana@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br   
 
 

 



 
ENGENHEIRO DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO JR – LABORATÓRIO – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior Completo em Engenharia Elétrica, Inglês Intermediário. Interesse por atuar em laboratório 
e documentação. Atividades: Controle dos certificados de calibração, liberação e validação de resultados, Atuar 
com o sistema da qualidade, Assegurar a qualidade dos equipamentos, Contato com fornecedores, 
Caracterização de amostras, Preparo de equipamentos para ensaios. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO – CURITIBA 
 
Requisitos: Formação superior em ENGENHARIA MECÂNICA. Experiência em Desenvolvimento de produto 
para atuar em indústria automobilística com desenvolvimento e aperfeiçoamento de novos projetos de interiores 
de veículos. Inglês Avançado. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br 
 
 
ENGENHEIRO DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO PL – MINAS GERAIS 
 
Requisitos: Formação completa em Engenharia Mecânica; Desejável experiência em projetos mecânicos para 
equipamentos de construção ou agrícolas ou máquinas de maior porte: Tratores, Colheitadeiras, Implementos; 
área de projetos e/ou de Engenharia de Produto. Indispensável Inglês Fluente. Atividades: desenvolvimento de 
projetos mecânicos, transferência de tecnologia internacional, construção e avaliação em testes de campo de 
protótipos. Atuação em projetos de desenvolvimento de produtos e equipamento/maquinário para o setor  de 
construção em sistemas Motores, Eixo & Transmissão, Estruturas / Chassis, hidráulicos e eletros-hidráulicos e 
Engenharia do Produto. Uso de sistemas avançados e informatizados de projetos, Pro-E (Pro Engineer) ou 
similares; suporte para a área de Compras na atividade de desenvolvimento de fornecedores, e em projetos de 
nacionalização e de busca de redução de custos. 
Disponibilidade para residir em Minas Gerais. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br 
 
 
ENGENHEIRO MECÂNICO – PROJETISTA – CURITIBA  
 
Requisitos: Graduação completa. Experiência com projetos mecânicos. Inglês Fluente indispensável. Vai atuar 
com projetos a nível internacional e nacional. De preferência que conheça softwares de desenvolvimento. 
Desejável conhecimento em engrenagem, polias, correias e plásticos. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
ENGENHEIRO DE PROCESSOS – CURITIBA  
 
Requisitos: Formação Superior Completa. Atividades: Atuação com 2 grandes novos projetos realizando o 
desenvolvimento dos fornecedores e dos processos dos mesmos, a fim de garantir que a empresa receba peças 
com qualidade. Indispensável experiência anterior na área e inglês Avançado. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função Engenheiro de Processos 
 
 
ENGENHEIRO DE SOLDA – CURITIBA  
 
Requisitos: Conhecimento aprofundado de processos de solda (MIG, MAG, TIG, etc); conhecimento e aplicação 
das normas que regem o processo de solda; sólida experiência (mais de 05 anos) em indústrias metalúrgicas 
(automotivas ou não). É indispensável sólidos conhecimentos na área. Este profissional será responsável por 
implantar a área de soldada empresa. Formação em Engenharia (Mecânica, Elétrica, Química, etc) ou 
Tecnologia. Especialização em solda será um excelente diferencial. Inglês no mínimo avançado.  
Interessados cadastrar  currículo no site www.apriorirh.com.br na função - Engenheiro de  
Solda. 



 
 
 
ENGENHEIRO DE TESTE – TRATOR – CURITIBA  
 
Requisitos: Formação Superior em Engenharia Mecânica ou qualquer outra Engenharia. Conhecimentos em: 
Mecânica, hidráulica e pneumática, motores a diesel, manutenção de equipamentos pesados, resistência e 
análise de falhas. Experiência com: Testes de durabilidade, resistência, performance de componentes, testes 
comparativos em campo. Inglês Avançado. Disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
ESPECIALISTA JDE – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior Completo, Ingles Intermediário. Atividades: Implantação de melhorias em JDE. 
Conhecimentos em desenho e análise técnico / funcional de novas funcionalidades (programas, relatórios, 
interfaces, etc), para atender aos requerimentos de negócios de novos projetos, coordenação dos testes unitários 
e integrados dos novos desenvolvimentos, análise de impacto dos novos desenvolvimentos. Imprescindível 
conhecimento no sistema Erp JDE.   
Interessados favor enviar currículo atualizado para paola@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função ANALISTA JDE  
 
 
ESPECIALISTA EM T.I. - FOCO LOGÍSTICA – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior Completo, Inglês Intermediário. Atividades: Atuará junto a área usuária na implantação e 
melhoria de sistemas que forem voltados para área de logística. Precisa impreterivelmente ter ampla experiência 
em T.I. e projetos para área logística. Tem que ter conhecimento de ERP de preferência JDE e experiência em 
projetos. 
Interessados cadastrar currículo atualizado no site na função ESPECIALISTA EM T.I. 
 
 
FERRAMENTEIRO – CURITIBA  
 
Requisitos: Ensino médio completo. Experiência com trabalhos em ferramentas de corte, dobra e repuxo e 
dispositivos de Solda e Inspeção, habilidade em manutenção de estampos Modular e Progressivos, experiência 
em montagens e Try Outs de estampos, conhecimento em prensas, fresadora e tornos CNC. 
Disponibilidade para trabalhar em Campina Grande do Sul. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
GERENTE INDUSTRIAL/PRODUÇÃO – CURITIBA  
 
Requisitos: Formação superior completa, desejável especialização. Inglês fluente imprescindível. Vasta 
experiência em gerenciamento de equipes e processos de produção preferencialmente do ramo automotivo.  
Interessados favor enviar currículo atualizado para marcia@apriorirh.com.br  destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função "Industrial Gerente" 
 
 
JORNALISTA – CURITIBA 
 
Requisitos: Graduação em Jornalismo. Experiência em redação e criação de pautas de matérias. Para atuar no 
ramo empresarial com endomarketing. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
MONITOR DE CALL CENTER – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior Completo, Excel e PowerPoint avançados indispensável. Indispensável ter trabalho com 
avaliação de produtividade, controle de fluxo de chamadas, relatórios gerenciais e de indicadores,  campanhas 



 
de incentivo, treinamento de equipes em processos e procedimentos, apresentação dos resultados para gerência 
e operadores. Para trabalhar em Multinacional, salário acima do ofertado no mercado. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
PROJETISTA – CURITIBA  
 
Requisitos: Superior Completo ou cursando Engenharias ou afins. Conhecimento em Processos de Manufatura, 
programas de CAD e ACAD. Automação com hidráulica e pneumática. Atividades: Faz análise crítica, projeta, 
desenvolve e acompanha fornecedores de projetos e fornecedores de dispositivos, máquinas e ferramentas para 
manufatura de peças, com objetivo de atender processos elaborados. Realizar estudo de pré-projeto para 
cotação, Desenvolver o projeto conforme aprovação do pré-projeto, Realizar validação técnica do estudo / projeto 
internamente, Detalhar projeto,   Realizar revisão dos projetos. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para luana@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br na função Projetista 
 
 
SUPERVISOR DE CALL CENTER – CHAT – CURITIBA  
 
Formação: Superior Completo preferencialmente em Comunicação Social, Publicidade e Propaganda, Marketing 
e afins. Conhecimentos, Experiência e Atividades: Trabalhar com indicadores: análise, desenvolvimento, 
criação de melhorias e apresentação. Criação de canais de contato com os clientes, perfil com foco 
COMERCIAL, experiência em supervisão de atendimento ao 0800 através do Chat, conhecimento de meios de 
comunicação (sites) utilizados para reclamações de consumidores. Experiência com bens de consumo. 
Indispensável experiência em Chat. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
SUPERVISOR DE TREINAMENTO TÉCNICO E PROJETOS – CURITIBA  
 
Formação: Superior Completo preferencialmente em Administração, Marketing ou área de Humanas. Idiomas: 
Inglês mínimo intermediário e espanhol será diferencial. 
Conhecimentos da Ferramenta: E-Learning (conteúdo, Diagnóstico de competências, capacitação de pós-
vendas, mapeamento de competências, conteúdo multimídia, coordenação de projetos em pós-vendas). 
Atividades: Atuará com treinamento de técnicos  de redes autorizadas (assistências técnicas) (2 mil) e 
Atendentes de teleatendimento (mil),  a nível Brasil. Também atuara com o desenvolvimento e a implantação de 
projetos na área. Levantamento de necessidades junto às áreas, elaboração de material de treinamento (material 
de divulgação, local), logística dos treinamentos técnicos, forte interação com área de TI. Requisitos: Vasta 
experiência em empresas de bens duráveis, com atividades acima descritas. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para marcia@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
TÉCNICO ELETROMECÂNICO – CURITIBA  
 
Requisitos: Curso técnico completo. Experiência em manutenção de motores, moto redutores, moto bombas, 
válvulas pneumáticas, grupos de resistência, leitura e interpretação de desenhos e fluxogramas. Conhecimento e 
avaliação de componentes elétricos/eletrônicos, mecânicos, pneumáticos e grandezas mecânicas e elétricas.  
Interessados favor enviar currículo atualizado para camila@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  
 
 
VENDEDOR EXTERNO – CURITIBA  
 
Requisitos: Segundo Grau Completo (Ensino Médio). Experiência com vendas externas de serviços (não serve 
produto). Necessário possuir carro próprio e disponibilidade para trabalhar em feiras e eventos. 
Interessados favor enviar currículo atualizado para luana@apriorirh.com.br destacando no assunto o título da 
vaga, ou cadastrar-se no site www.apriorirh.com.br  


